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A3:an ABC-analys - Prioritera och precisera de beteenden som har storst paverkan pa resultatet. Sylggra oot Ol (R0

ABC-analysen besvarar fragan “Vad far oss att gora det vi gor pa arbetet?”

Arbetsomréde:|[Skriv har! Agare och Datum: |[Skriv har! [ oooooo

ABC-analys

Poritera och precisera de beteenden som har stérst pdverkan pd resultatet

Aktiverare Beteende Konsekvenser

Skriv har: Har beskriver du de faktorer som féregar och aktiverar ||[Skriv har: Har preciserar du vad som sags och gors. Skriv har: Har framstaller du konkret vad beteendet leder till.
beteendet.

Bedom det overgripande resultatet

Skriv har: Har dokumenterar du dina analysera kring hur beteendeménstret och dess konsekvenser 6vergripande paverkar organisationens framgang, motgang och medarbetarnas utveckling pa lang sikt.

Reflektera

Skriv har: Har dokumenterar du dina reflektioner kring hur ditt eget eller medarbetares beteende kan justeras for att 6ka dnskvarda konsekvenser och minimera oonskade konsekvenser.

Kalla: www.reflektion.one @@%W
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